
Krefeld, 29.07.2021 

 

 
 

Dozent/-in für Seminar gesucht 

Für nachfolgende Lehrgänge suchen wir aktuell hoch motivierte und qualifizierte freiberufliche 
Lehrkräfte auf Honorarbasis für den Präsenz - & Onlineunterricht: 

 

Personalplanung und -controlling kompakt 

 
In Zeiten des Fachkräftemangels, steigender Lohnkosten und harten Wettbewerbs ist eine präzise 
Personalplanung für viele Unternehmen überlebensnotwendig. Wer die Personalkosten im Blick hat, 
ohne Talente und Potenziale zu übersehen, kann den größten Nutzen aus seinen Human Resources 
schöpfen. Der Fokus liegt weniger beim Kontrollieren der Personalperformance bzw. des 
Personalbudgets, sondern eher beim Identifizieren von potenziellen Beiträgen, die aktuelle und 
zukünftige Mitarbeiter zum Unternehmenserfolg leisten könnten. Nach diesem eintägigen Seminar 
werden Sie mit rechtskonformen Instrumenten mehr Effizienz in Ihr Personalmanagement bringen 
können. 

 

 
 

Inhalte: 

•Personalplanung, Personalcontrolling und Unternehmensstrategie 

•Bestandteile der Personalplanung 

-Bedarfsermittlung 

-Nachfolgeplanung 

-Freistellungsplanung 

-Rechtliche Aspekte 

-Budgetplanung bzw. -steuerung 

•Bestandteile des Personalcontrollings 

-Definition und Auswertung von Kennzahlen 

-Quantitative und qualitative Daten 

-Mitarbeiterbefragungen 

-Erstellen von Prognosen 

•Zusammenarbeit mit Betriebsräten 

 

Unterrichtszeiten: 

2x jährlich: 1x Samstag, 08.00 – 15.00 Uhr 

8 Unterrichtseinheiten 

 
 



Krefeld, 29.07.2021 

 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung / Studium / Aufstiegsfortbildung 

• Einschlägige Berufserfahrungen im Bereich Personalplanung und Controlling 

• Praxiserfahrung als Dozent/-in, Trainer/-in oder Berufsschullehrer/-in wünschenswert 

• Pädagogische Eignung (Ausbilder- und / oder Trainerschein) 

• Sie unterrichten aus Überzeugung und haben Spaß daran, Menschen für Ihre 

Spezialthemen zu begeistern und sie in ihrem Lernprozess zu begleiten 

• Affinität zum digitalen Lernen und Anwendung moderner Lehr- und Lernmethoden 

 
Wir bieten Ihnen: 

• Flexible Einsatztage 

• Ein modernes Arbeitsumfeld 

• Möglichkeiten für einen multimedialen Unterricht 

 

 
Ihr Einstieg bei der IHK Mittlerer Niederrhein 

Die Lehrgänge der IHK dienen der Weiterentwicklung der beruflichen Kompetenzen.  Die Inhalte 

werden ausschließlich in berufsbegleitenden Lehrgängen (in den Abendstunden und an 

Samstagen) vermittelt.  Die Einsatzorte sind Krefeld, Mönchengladbach oder Neuss. 

 
Wenn Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen inkl.  Angabe der Verfügbarkeit und Einsetzbarkeit: 

 
Industrie und Handelskammer Mittlerer Niederrhein 

Verena Hoeps 

Nordwall 39 

47798 Krefeld 

Tel.: 02151 635-372 

E-Mail: hoeps@mittlerer-niederrhein.ihk.de 

mailto:hoeps@mittlerer-niederrhein.ihk.de

