19. September 2019

Veranstaltungsort salvea Gesundheitszentrum Krefeld 10:00 bis 16:30 Uhr

WestparkstraBe 107-109 salvea Gesundheitszentrum Krefeld
47803 Krefeld WestparkstraBe 107-109

Krefeld

Eine detaillierte Wegbeschreibung finden Sie unter: A -
https://salvea.de/standorte/standort/salvea-gesundheitszentrum-krefeld/ ' . '
ogramm N N A

Betriebliches Gesundheitsmanagement
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VORSTELLUNG DER AUSSTELLER 02151 635-398

& werkle@mittlerer-niederrhein.ihk.de

Weitere Informationen zur Veranstaltung und die
Maglichkeit zur Anmeldung finden Sie im Internet
unter: www.ihk-krefeld.de/11705

Bitte melden Sie sich online bis spatestens
16. September 2019 zur Veranstaltung an.

Tipps aus der Praxis
Frau Romina Basile
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Nordwall 39, 47798 Krefeld
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Lust auf Gesundheit , Unternehmerschaft Niederrhein

Theorie ist gut. Aber wie geht es denn nun in der
Praxis? Unternehmen vom Mittleren Niederrhein
haben es vorgemacht und sind beim IHK-Preis fiir

das beste Betriebliche Gesundheitsmanagement
ausgezeichnet worden. In einem Interview verraten

sie wie sie bei der Implementierung eines Betrieblichen
Gesundheitsmanagements vorgegangen sind,

wo sie angeeckt sind und wie sie mit den
Herausforderungen umgegangen sind.

Eine gemeinsame Veranstaltung von:

BARMER




WORKSHOP 1B (parallel)
Wie aus Betrieblichem Gesundheitsmanagement
Betriebliches Gesundheitsmarketing wird -

Storytelling im BGM

(PHERV'@® WORKSHOP 1A (parallel)
PsychGB: TOP oder FLOP? - 9 Erfolgsfaktoren,
' die lhre PsychGB zum Fliegen bringen

Die gesetzlichen Vorgaben bilden die Basis fiir die
PsychGB; dariiber hinaus gibt es aber viele Freirdume,

- die PsychGB so zu gestalten, dass eine echte Win-Win-

A k I . n A . Situation fiir Inr Unternehmen und lhre Mitarbeitenden

s entsteht. In diesem Workshop erhalten Sie wertvolle

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Storytelling ist die dlteste Form der Wissensvermittlung.
Und insbesondere im persénlichen Kontakt die leben-
digste. Wer etwas zu sagen hat, bleibt in Erinnerung.
Wer Phrasen drischt, hingegen weniger. An letzterem
arbeitet sich das etablierte Betriebliche Gsundheits-
management ab. Kein Wunder also, dass Mitarbeiter die
Botschaften des BGM hdren, allein Ihnen fehlt offenbar
der Glaube. Treten wir also gemeinsam einen Schritt zur
Seite und erkunden die Geschichten hinter erfolgreichen
Mitarbeitenden. Um daraus Aktivitaten fir ein positiv
gestimmtes und erzéhlerisches Gesundheitsmarketing
abzuleiten. Geschichten also als Zugang zur Frage, wie
wir im Job fit und beweglich bleiben. Weil Menschen
Gesundheit erleben und nicht verwalten wollen.

Tipps, worauf es bei einer wirkungsvollen PsychGB
wirklich ankommt und gewinnen Sicherheit fiir Ihre
eigene Positionierung zum Thema.

Vivika Gramke, Dipl. Betriebs. / Dipl. Soz.,
HRgreen - gesundes Performance Management, Krefeld

Jan Willand, Employer Brand Facilitator, menschmark
GmbH & Co. KG, Hagen am Teutoburger Wald

360°

WORKSHOP 2A (parallel)
PsychGB: Wie geht das in der Praxis? —
Hinweise und Tipps aus der Perspektive
praktischer Erfahrungen

WORKSHOP 2B (parallel)
Gesundes Arbeiten in einer digitalen Arbeitswelt

In diesem Workshop werden die negative Folgen der
digitalen Welt beleuchtet. Fragen wie: Was ist die
digitale Demenz und ist der Mensch multitasking fahig?
werden behandelt. AuBerdem gibt es Tipps fiir einen
gesiinderen Umgang mit der Medienflut im Betrieb.

Die zahlreichen, inzwischen kaum mehr Gberblickbaren
Informationen und Leitfaden zur PsychGB, fiihren oftmals
zu einer Verunsicherung und erschweren den Einstieg in
die Gefdhrdungsbeurteilung der psychischen Belastungen.
In diesem Workshop erhalten Sie Tipps und Erfahrungen
aus der Perspektive praktischer Erfahrungen bei Schwarz-
kopf & Henkel, vom ,einfachen" Einstieg in die PsychGB
bis hin zur Entwicklung einer standardisierten Auswer-
tungsprozedur unter Beteiligung von Experten der BG RCI

sowie Erfahrungen zum Ablauf der Behdrdeninspektion Mit Ihrer Teilnahme an der Veranstaltung erklédren Sie sich mit der Verdffentlichung von Fotos
durch die Bezirksregierung Diisseldorf. und Videos, die wahrend der Veranstaltung durch uns gemacht werden, in den IHK-Medien
(IHK-Magazin, Website, Twitter, Facebook, Instagram, Blogs) und durch Dritte einverstanden.

Johannes Pfeifer, insa Gesundheitsmanagement,
Milheim an der Ruhr

Giinther Schacks, Sicherheitsfachkraft, Durch Ihre Anmeldung erkléren Sie sich mit der Be- und Verarbeitung der personenbezogenen

: Daten fiir Zwecke der Veranstaltungsabwicklung sowie mit der Zusendung (auch per E-Mail)
Schwarzkopf & Henkel, Viersen von Informationen im Zusammenhang mit der Veranstaltung einverstanden (Art. 6 Abs. 1 S.1
lit.b) DSGVO). Nach der Veranstaltung werden die Daten unverziiglich geldscht.



