Was bringt mir die Weiterbildung?

Der positive Effekt der Fortbildung ist belegbar! Bei der 10. Weiter-
bildungserfolgsumfrage (2018) der DIHK berichteten 65% der
befragten Teilnehmer (insg. 17.000 Absolventen bundesweit) von
einem positiven Effekt der Weiterbildung auf ihre berufliche Ent-
wicklung. Dieser Erfolg macht sich am haufigsten in einer hoheren
Position im Job und in einer finanziellen Verbesserung des Monats-

lhre Vorteile

e bundesweit anerkannter Abschluss auf Master-Ebene

e {iberschaubare Lehrgangsdauer (19 Monate)

e berufsbegleitender Unterricht (an 2 Nachmittagen in der Woche)
e Fordermdglichkeiten liber das Aufstiegs-BAf6G

e passende Lernprozessbegleitung lber unsere

Online-Lernplattform

o effektives Lernen durch exzellente
Dozenten und geplante
Lernstandskontrollen

11 % Sicherung
des bestehenden
Arbeitsplatzes

gehaltes bemerkbar.
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27 % Neues lernen 159% Erweiterung
und den personlichen der beruflichen
Horizont erweitern Kenntnisse
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11 9% neuen Entwick- 10% berufliche 29% Erhéhung der
lungen und Anforderungen  Freiheit und Ausweich-  Beschaftigungsfahigkeiten
entsprechen mdglichkeiten haben (arbeitssuchend)

e intensive und personliche
Lehrgangsbetreuung fiir die
gesamte Lehrgangsdauer

e angenehme Lernatmosphare
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lhre Karriere — Aufstieg als Gepriifte/r
Wirtschaftsfachwirt/-in (IHK)

L

Industrie- und Handelskammer
( ' Mittlerer Niederrhein



Was ist einfe Gepriifte/r Wirtschaftsfachwirt/in (IHK) und wie anerkannt ist der Abschluss?

Der/die Gepriifte/r Wirtschaftsfachwirt/in ist befahigt, in Unternehmen und Wirtschaftsorganisationen unterschiedlicher GrBe und Branchen-
zugehdrigkeit sowie in verschiedenen Bereichen und Tatigkeitsfeldern eines Betriebes Sach-, Organisations- und Flihrungsaufgaben wahrzunehmen.

Wirtschaftsfachwirte sind als Allrounder auf dem Arbeitsmarkt sehr gefragt. Ausgebildeten Kaufleuten -~
bietet die Qualifikation daher auf Bachelor-Ebene* eine hervorragende Mdglichkeit, die eigenen
Karrierechancen zu steigern und sich fiir Fiihrungspositionen zu befahigen.

*laut Deutschem Qualifikationsrahmen steht der Abschluss auf Bachelor-Niveau

Aufbau und Ablauf

Die Priifungsinhalte sowie die Lernziele der Fortbildung werden in einem sogenannten DIHK-Rahmenplan zusammengefasst. Unser Lehrgangs-
konzept und die didaktische Ausgestaltung der einzelnen Unterrichtseinheiten orientieren sich an diesem roten Faden. Die Teilnehmer erhalten
neben weiteren Unterrichtsmaterialien auch den DIHK-Rahmenplan, um das selbstorganisierte Lernen zu erleichtern.

Auftaktveranstaltung und Kennenlernworkshop Teil 2: Handlungsspezifische Qualifikationen (285 Unterrichtseinheiten)

Betriebliches Management

Investition, Finanzierung, betriebl. ReWe, Controlling
Logistik

Marketing und Vertrieb

Flihrung und Zusammenarbeit

Teil 1: Wirtschaftsbezogene Qualifikationen (198 Unterrichtseinheiten)

Volks- und Betriebswirtschaft
Rechnungswesen (ReWe)
Recht und Steuern
Unternehmensfiihrung

Priifung Teil 2
Priifung Teil 1

Informationen Uber die Priifungszulassung sowie Ablauf und Umfang der IHK-Priifung finden Sie unter: www.ihk-krefeld.de/7467

Finanzierung und Fordermaglichkeiten Beispielrechnung ohne KFW Darlehen:

Mit dem Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetz (AFBG) werden
Teilnehmer/innen an MaBnahmen der héheren Berufsbildung -
etwa zum/zur Meister/in, Techniker/in, Fachwirt/in oder Erzieher/in -
altersunabhéngig finanziell unterstiitzt.

Sie erhalten einkommensunabhéngig einen Beitrag zu den Kosten
der Fortbildung und bei VollzeitmaBnahmen zusétzlich einkom- Dies entspricht bei einer Lehrgangsdauer von 19 Monaten rech-
mensabhdngig einen Beitrag zum Lebensunterhalt. nerisch einer monatlichen Investition von nur 109,00 €, welche
Sie auch in Ratenzahlungen leisten kdnnen.
Die finanzielle Unterstlitzung besteht zum einen aus einem Maf3-
nahmenzuschuss der jeweiligen Landesbehdrde in Héhe von 40 %
und zum anderen aus einem subventionierten, zinsglinstigen Dar-
lehen der KfFW Mittelstandsbank. Bei bestandener Priifung werden
noch einmal 40% des Restdarlehens erlassen.

Scannen Sie den QR-Code um mehr Informationen
zu aktuellen Terminen und Preisen zu erhalten
oder besuchen Sie unsere Homepage unter:
www.weiterbildung-ihk.de/7217

Weitere Informationen zum Forderinstrument erhalten Sie unter der gebiihrenfreien Infohotline: 0800- 6223 63 45

Informationen und Antragsformulare zum Download finden Sie auf der Webseite: www.aufstiegs-bafoeg.de



